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   اسم رئيس القسم :                                                 اسم المعاون العلمي :                   

    التاريخ   :                                                          التاريخ  :                                                       
    دقـق الملف من قبل 

    شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي

    اسم مدير شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي:
    التاريخ                       

    التوقيع
                                                                                                      مصادقة السيد العميد         
       وصف البرنامج الأكاديمي 
	يوفر وصف البرنامج الأكاديمي هذا  ايجازاً مقتضياً لأهم خصائص البرنامج ومخرجات التعلم المتوقعة من الطالب تحقيقها مبرهناً عما إذا كان قد حقق الاستفادة القصوى من الفرص المتاحة . ويصاحبه وصف لكل مقرر ضمن البرنامج


	1. المؤسسة التعليمية
	 جامعة المثنى /كلية  العلوم

	2. القسم العلمي / المركز 
	قسم علوم الحياة

	3. اسم البرنامج الأكاديمي او المهني 
	اخلاقيات مهنية

	4. اسم الشهادة النهائية 
	البكالوريوس

	5. النظام الدراسي : 
سنوي /مقررات /أخرى 
	مقررات

	6. برنامج الاعتماد المعتمد  
	

	7. المؤثرات الخارجية الأخرى 
	الانترنيت

	8. تاريخ إعداد الوصف 
	

	9. أهداف البرنامج الأكاديمي

	· مفهوم الاخلاق واهميتها

	· ماهية اخلاق المهنة

	· اخلاقيات مهنة التعليم

	· مصادر الاخلاقيات


	10.  مخرجات البرنامج المطلوبة وطرائق التعليم والتعلم والتقييم

	1- الاهداف المعرفية  
1- تزويد الطالب بالمعلومات الكافية 
2- اعطائه معلومات لمواكبة ودراسة العلوم الحديثة


	ب – الأهداف المهاراتية الخاصة بالبرنامج 
ب 1 –  

	     طرائق التعليم والتعلم 

	التعليم الالكتروني, ، المناقشة ، 


	     طرائق التقييم 

	الاختبارات التحريرية  ، الواجبات ، كتابة التقارير العلمية ، المناقشات الصفية .


	ج- الأهداف الوجدانية والقيمية .
         ج1-  تعزيز مستوى الفهم لدى الطالب من خلال الطرق الحديثة.
ج2- غرس روح المبادرة لدى الطلبة بما ينسجم مع المهارات العملية .
ج3- تعزيز التعليم التعاوني.
   ج4-  اكساب الطلبة المهارات الخاصة بنظريات التعلم الحديثة.

	    طرائق التعليم والتعلم 

	المحاضرة بطريقة المناقشة ، كتابة التقارير الخاصة بالمادة العلمية، الامتحانات الاسبوعية والفصلية.


	   طرائق التقييم 

	الامتحانات اليومية، المشاركة المفتوحة بالمناقشات، , الامتحانات الشهرية والنهائية.



	د -المهارات العامة والتأهيلية المنقولة (المهارات الأخرى المتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي).

د1- مهارات طرائق التدريس الحديثة التفاعلية بين الطلبة.
د2- مهارات التنافس العلمي بين الطلبة.
   د3- خلق روح المعرفة عن طريق المسابقات بالمادة العلمية بين طلاب المرحلة الواحدة ونظرائهم في المراحل الاخرى.

	         طرائق التعليم والتعلم 

	المناقشة المفتوحة بين الطلبة ، اعتماد نظريات التدريس الحديثة بما يضمن جعل الطالب محور العملية التعليمية.


	         طرائق التقييم 

	الامتحانات اليومية، المشاركة المفتوحة بالمناقشات، كتابة التقارير , الامتحانات الشهرية والنهائية.


	11. بنية البرنامج 

	المرحلة الدراسية 
	رمز المقرر أو المساق
	اسم المقرر أو المساق
	          الساعات المعتمدة

	
	
	
	     نظري 
	   عملي 

	الرابعة
	
	اخلاقيات مهنية
	1
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	
	
	
	
	


	12. التخطيط للتطور الشخصي

	الاطلاع على المصادر العلمية الحديثة
الاستخدام الامثل لشبكة الانترنت

المشاركة في المؤتمرات


	13. معيار القبول (وضع الأنظمة المتعلقة بالالتحاق بالكلية أو المعهد)

	القبول المركزي من وزارة التعليم العالي
المفاضلة بين الاقسام العلمية  


	14. أهم مصادر المعلومات عن البرنامج

	شبكة الانترنيت.


	مخطط مهارات المنهج

	يرجى وضع اشارة في المربعات المقابلة لمخرجات التعلم الفردية من البرنامج الخاضعة للتقييم

	
	مخرجات التعلم المطلوبة من البرنامج

	السنة / المستوى
	رمز المقرر
	اسم المقرر
	أساسي

أم اختياري
	الأهداف المعرفية 
	الأهداف المهاراتية الخاصة بالبرنامج 
	الأهداف الوجدانية والقيمية 
	المهارات العامة والتأهيلية المنقولة( المهارات الأخرى المتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي)

	
	
	
	
	أ1
	أ2
	أ3
	أ4
	ب1
	ب2
	ب3
	ب4
	ج1
	ج2
	ج3
	ج4
	د1
	د2
	د3
	د4

	الرابعة/ الفصل الدراسي الثاني
	
	اخلاقيات مهنية
	اساسي
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


نموذج وصف المقرر
	وصف المقرر
يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتضياً لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقعة من الطالب تحقيقها مبرهناً عما إذا كان قد حقق الاستفادة القصوى من فرص التعلم المتاحة. ولابد من الربط بينها وبين وصف البرنامج.؛


	1. المؤسسة التعليمية
	جامعة المثنى/ كلية العلوم

	2. القسم العلمي  / المركز
	   علوم الحياة

	3. اسم / رمز المقرر
	اخلاقيات مهنية

	4. أشكال الحضور المتاحة
	الحضور في الصفوف الالكترونية

	5. الفصل / السنة
	الثاني 2022\2021

	6. عدد الساعات الدراسية (الكلي)
	ساعة واحدة (نظري)

	7. تاريخ إعداد هذا الوصف 
	10/3/2022

	8. أهداف المقرر

	· مفهوم الاخلاق واهميتها

	· ماهية اخلاق المهنة

	· اخلاقيات مهنة التعليم

	· مصادر الاخلاقيات


	10. مخرجات المقرر وطرائق التعليم والتعلم والتقييم

	أ- الأهداف المعرفية  
تزويد الطالب بالمعلومات الكافية 
اعطائه معلومات لمواكبة ودراسة العلوم الحديثة
  

	ب -  الأهداف المهاراتية الخاصة بالمقرر. 

ب1 - 


	     طرائق التعليم والتعلم 

	المناقشة المفتوحة بين الطلبة ، اعتماد نظريات التدريس الحديثة بما يضمن جعل الطالب محور العملية التعليمية.


	     طرائق التقييم 

	الامتحانات اليومية، المشاركة المفتوحة بالمناقشات، كتابة التقارير , الامتحانات الشهرية والنهائية.


	ج- الأهداف الوجدانية والقيمية 
         ج1-  تعزيز مستوى الفهم لدى الطالب من خلال الطرق الحديثة.
ج2- غرس روح المبادرة لدى الطلبة بما ينسجم مع المهارات العملية .
ج3- تعزيز التعليم التعاوني.
   ج4-  اكساب الطلبة المهارات الخاصة بنظريات التعلم الحديثة.
 

	    طرائق التعليم والتعلم 

	المحاضرات, السمنارات, التعليم الالكتروني


	   طرائق التقييم 

	من خلال مناقشة الطالب بالاسئلة العلمية, الواجبات, التقارير,الاختبارات


	د - المهارات العامة والتأهيلية المنقولة ( المهارات الأخرى المتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي ).

د1-الاسئلة العلمية
د2-المسابقات العلمية بين الطلاب
د3-اطلاع الطالب على المصادر الحديثة
   


	11. بنية المقرر

	الأسبوع
	الساعات
	مخرجات التعلم المطلوبة
	اسم الوحدة / أو الموضوع
	طريقة التعليم
	طريقة التقييم

	1
	ساعة
	مفهوم الأخلاق و منشأها
	
	منصة كوكل كلاس روم +كوكل ميت
	الامتحانات اليومية القصيرة والشفوية

	2
	ساعة
	العمل واهميته
	
	منصة كوكل كلاس روم +كوكل ميت
	الامتحانات اليومية القصيرة والشفوية

	3
	ساعة
	ماهية أخلاقيات المهنة
	
	منصة كوكل كلاس روم +كوكل ميت
	الامتحانات اليومية القصيرة والشفوية

	4
	ساعة
	مصادر الاخلاقيات
	
	منصة كوكل كلاس روم +كوكل ميت
	الامتحانات اليومية القصيرة والشفوية

	5
	ساعة
	الأمانة. الصدق. النصح. العدل.
	
	منصة كوكل كلاس روم +كوكل ميت
	الامتحانات اليومية القصيرة والشفوية

	6
	ساعة
	حسن التعامل. الإتقان العمل.
	
	منصة كوكل كلاس روم +كوكل ميت
	الامتحانات اليومية القصيرة والشفوية

	7
	ساعة
	الفساد الاداري.
السلوك الاداري الغير أخلاقي. تعريف الفساد الاداري . أنواع الفساد الاداري
	
	منصة كوكل كلاس روم +كوكل ميت
	الامتحانات اليومية القصيرة والشفوية

	8
	ساعة
	الرشوة.
مفهوم الرشوة. انواع الرشوة. الفرق بين الهدية والرشوة. الاسباب والدوافع التي تقف وراء الرشوة.
الغش.
مفهوم الغش. طبيعة الغش في العمل. مظاهر الغش في أداء الوظيفة
	
	منصة كوكل كلاس روم +كوكل ميت
	الامتحانات اليومية القصيرة والشفوية

	9
	ساعة
	اسلوب ترسيخ اخلاقيات المهنة. مستويات بناء وترسيخ أخلاقيات المهنة. وسائل واساليب ترسيخ أخلاقيات المهنة
	
	منصة كوكل كلاس روم +كوكل ميت
	الامتحانات اليومية القصيرة والشفوية

	10
	ساعة
	الامور التي يجب مراعاتها في صياغة الميثاق الاخلاقي للمهنة . الكيفية التي يتم بها تعزيز السلوك الاخلاقي في العمل وفق ل(كريتنر وكينيكي).
	
	منصة كوكل كلاس روم +كوكل ميت
	الامتحانات اليومية القصيرة والشفوية

	11
	ساعة
	بنود لائحة مزاولة المهنة لنقابة العمال. النظرة الاسلامية للاخلاقيات المهنة ، مقارنة بالنظرة الغربية والامريكية
	
	منصة كوكل كلاس روم +كوكل ميت
	الامتحانات اليومية القصيرة والشفوية

	12
	ساعة
	السلوك الوظيفي لقادة الإداريين (المدراء ورؤساء العمل). السلوك الوظيفي للموظفين والعاملين والعلاقات المهنية مع رؤساء وزملاء العمل. السلوك المهني والتعامل مع المواطنين.
	
	منصة كوكل كلاس روم +كوكل ميت
	الامتحانات اليومية القصيرة والشفوية

	13
	ساعة
	اهمية اخلاقية مهنة التعليم. تعريف مفهوم اخلاقيات مهنة التعليم. مستوى فاعلية الأداء التعليمي المطلوبة.
بعض السلوكيات اللاخلاقية لمهنة التدريس والتدريب.
المردودات الايجابية للالتزام بأخلاقيات مهنة التدريس والتدريب.
	
	منصة كوكل كلاس روم +كوكل ميت
	الامتحانات اليومية القصيرة والشفوية


	12. البنية التحتية 

	1ـ الكتب المقررة المطلوبة 
	

	2ـ المراجع الرئيسية (المصادر)  
	الانترنيت

	اـ الكتب والمراجع التي يوصى بها                 ( المجلات العلمية , التقارير ,....  )
	

	ب ـ المراجع الالكترونية, مواقع الانترنيت ....
	المصادر الحديثة عن طريق الانترنت


	13. خطة تطوير المقرر الدراسي 

	  تتضمن الخطة التطويرية للمنهج الدراسي المقرر لمواكبة التطورات العلمية والمعلومات الحديثة بحيث يكون تطوير المقرر بما يتواكب والتطورات العالمية في مجال المقرر
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