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· تدريسي في كلية العلوم – جامعة المثنى 
· تدريسي في كلية الادارة والاقتصاد 
Education الخبرة التعليمية بالتدريس واماكن العمل 
· مدرب معتمد لبرنامج  ريادة الاعمال
· معرفة جيدة في البرامج المحاسبة وبرامج قواعد البيانات 
Certifications الشهادات 
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البحوث المنشورة
1. IMPACT OF BRAND EXPERIENCE ON THE CUSTOMER'S 
INTENTION TO REPEAT PURCHASE: AN ANALYTICAL 
OF THE OPINIONS OF A SAMPLE OF CUSTOMERS OF ZAIN 
IRAQ IN AL-MUTHANNA GOVERNORATE.
2. دور ممارسات الإدارة الحديثة في التأثير على اسرتاتيجيات إدارة الأزمات 
دراسة استطالعية لعينة من العاملين في مستشفيات محافظة المثنى
3. استخدام التسويق الحسي في التأثير على تجربة الزبون 
دراسة تحليلية لآراء عينة من زبائن الفنادق السياحية في مدينتي 
كربلاء المقدسة والنجف الاشرف
4. 
تأثير الرشاقة الاستراتيجية في الأداء المصرفي المتميز 
بحث استطالعي لآراء عينة من القيادات العليا في المصارف الأهلية لمحافظة المثنى
5. 
تأثير جودة حياة العمل على الاداء السياقي 
دراسة تحليلية لاراء عينة من العاملين في معمل اسمنت الدوح
6. Administrative transparency and its impact on reducing levels of job alienation An analytical research of the opinions of a sample of workers in Al-Muthanna Governmental Cement Plant
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